AG de la FFTA Nimes le 26 mars 2023

Les chiffres donnés ci-dessous ne sont pas exacts, ils montrent une tendance des
participants lors du vote de la motion.

¢ Motion 1

Objet : Approbation procés-verbal n*® 619- AG 2022

Aucune remarque n’étant parvenue, I’Assemblée Générale valide le rapport de I'assemblée générale 2022 diffusé
sous le procés-verbal n°619.

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

¢ Motion 2

Objet : Approbation des comptes et quitus au Trésorler

Les adhérents, aprés avoir pris connaissance des comptes annuels de [l'exercice clos le
31/12/2022, du rapport du Trésorier et du rapport général du Commissaire aux comptes,
approuvent lesdits comptes tels qu'ils leur sont présentés par le Trésorier et Jui donnent quitus pour sa gestion.

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

¢ Motion 3

Objet : Création d’un fonds associatif « Emplois »

Il est proposé a I'’Assemblée Générale de procéder a la création d'un fonds associatif « Emploi ». L'objectif de ce
fonds est d'accompagner les structures fédérales avec des projets d'emplois conformément au « plan emploi.

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

* Motion 4
Objet : Suppression du fonds associatif « Relance » et affectation de son solde
Il est proposé a I'Assemblée Générale I'annulation du fonds associatif « relance » et I'affectation du solde non utilisé
de 65.409 € au Fonds associatif « emplois ».

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

® Motion 5

Objet : Affectation du résuftat 2022

Il est proposé a I'Assemblée Générale d'affecter le résultat déficitaire d’'un montant de -235.473 € de la maniére
suivante :

- Au Fonds associatif « 50 salles » pour -28.000 €

- Au Fonds associatif « relance » pour -22.436 €

- Au Fonds associatif « Paris 2024 » pour -185.037 €

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

* Motion 6

Objet : Abondement du fonds associatif « Emplois »

Il est proposé a I'Assemblée Générale de transférer du « report & nouveau » au Fonds associatif « Emplois » une |
somme de 84.591 € pour disposer au total d’'une somme de 150.000 € sur le Fonds associatif « emploi »

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention




e Motion 7
Objet : Statuts - Montant de I"affiliation annuelle 2024
Référence : Article 27 - Cotisations des membres»
Conformément a I'article 27 des statuts, le Comité Directeur propose a I'Assemblée Générale de fixer le montant !
annuel de I'affiliation des clubs déterminé en fonction du nombre de licenciés par club arrété 3 la date de la fin |
de saison précédente selon la répartition suivante :

* 6 a 19 licenciés : 50€

* 20 a 49 licenciés : 75€

* 50 a 69 licenciés : 100€

+ 70 2 99 licenciés : 125€

+ 100 a 149 licenciés : 150€
» 150 & 199 licenciés : 175€
* Plus de 200 licenciés : 200€

Suppression des pénalités aprés (e ler novembre.

La primo affiliation est fixée a 50€.

Motion adoptée 55% pour, 40% contre et 5% abstention

* Motion 8
Objet : Statuts - Montant des tarifs des llcences 2024
Référence : Articles 4.1 des statuts et 9.1 du Réglement Intérieur

Conformément aux articles 4.1. des statuts et 9.1 du Réglement Intérieur, le Comité Directeur propose a
I'Assemblée Générale de fixer les montants pour 2024 :

Licences 2024 Code Montant Part Part Part
Licences Even CR CD
(* (**)
Poussins P 18 € 2¢€ (xxx) | (Arw)
Jeunes J 27 € 2€ (FE*) | (*E*)
Pratique en A 44 € 2€ (***) | (*x%)
Adultes | compétition
Pratique en club L 36 € 2¢€ (TrEk) | (Hk)
Pas de pratique E 27 € 2€ (***) | (*¥**)
Handi-FFSA (4) H 14 € 2€ 2€ 2€
Conventions 4 | FFSU u 4 € 2€ 2€ 2€
UNSS S 14 € 2€ 2€ 2€
Découverte (a partir du 1% mars) D i5€ 2€ 3€ 2€

(*}  Assurance en responsabilité civile incluse
(*)  Assurance en individue! accident incluse (possibilité d’v renoncer) 38 0.28€
(**) Participation au financement des événements internationaux
(***) Part variable selon les structures
(4)  Sur présentation de justificatif ;
- Licence convention Handi-FFSA :
Uniquement sur présentation de licence compétition de la fédération concernée (FFSA)
- FFSU et UNSS :
Sur présentation licence et attestation de pratique du tir & I'arc

Motion rejetée 40% pour, 55% contre et 5% abstention

A I'annonce des résultats, le président de la FFTA a annoncé que toutes les actions prévues
en 2024 ne pourront étre réalisées. Que le budget 2023 devrait étre rectifié en
conséquence.



* Motion 9
Objet : Approbation du budget 2023

[Ebudget 2023 est soumis & l'approbation de I'Assemblée Générale.

Motion non présentée aux votes

= Motion 10
Objet : Modification des statuts de la FFTA

Le projet de modification des statuts est soumis a I'apprdbation de I'Assemblée Générale avec ses dispositions
transitoires.

Les statuts doivent étre modifiés a la demande du ministere (loi sport 2022)

Principales modifications :

La parité F/H doit étre respectée dans toutes les instances. Le Conseil
d’Administration (CA) de la FFTA sera composé de 22 politiques (11 Femmes et 11
Hommes), 2 arbitres (1F et 1 H), 2 entraineurs (1F et 1 H) et 2 sportifs de haut
niveau (1F et 1 H).

Les représentants des clubs ne seront plus élus au niveau départemental mais au
niveau régional. Ce sont les présidents qui voteront, selon le principe un licencié une
voix. Cette modification est imposée par la loi sport 2022. Elle permet et garantit un
meilleur fonctionnement démocratique de la vie fédérale et de la fédération.

La loi sport 2022 impose le principe de liberté. Ce principe est la garantie de pouvoir
adhérer librement a une association mais aussi de pouvoir la quitter tout aussi
librement. C’est un principe qui est garanti par la loi.

Un archer peut donc quitter son club a tout moment sans intervention de son
président ou l'intervention du président du comité régional. Si un litige apparait
entre un licencié et un club, il pourra étre résolu de fagcon amiable_ou judiciaire sans
gue la fédération y prenne part.

En ce qui concerne les reégles sportives liées au transfert, elles seront toujours
édictées par le reglement sportif.

Cela induit le fait de vérifier a votre niveau s’il y a un risque pour le club de faire le constat
qu'un de ses adhérents soit parti, du jour au lendemain, sans prévenir personne car cela
est devenu son droit. Les Présidents de club devront donc verrouiller les préts de
matériels a I'avenir, nous vous conseillons de le faire par écrit en faisant valider les
documents de prét par une signature des adhérents.

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

e Motion 11
Objet : Modification du réglement intérieur de ia FFTA

Le projet de modification du réglement intérieur est soumis a I'approbation de I'Assemblée Générale avec ses
dispositions transitoires.

Le reglement doit étre modifié a la demande du ministere (loi sport 2022)

Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

® Motion 12
Objet : Modification du réglement financier de la FFTA

Le projet de modification du réglement financier est soumis a I'approbation de I'’Assemblée Générale avec ses
dispositions transitoires.




Motion adoptée 85% pour, 10% contre et 5% abstention

¢ Election partielle du comité directeur de la fédération :
Suite au déces de Jean-Jacques BECQUET, il y a une élection d’'un membre du bureau. 3
candidatures ont été retenues par la commission électorale. Il s’agissait de :
e Laurent BOISSADY (Compagnie d’Arc du Dauphiné Grenoble - Auvergne Rhone-Alpes)
e Jean-Denis GITTON (1ere Compagnie d’Arc de Clichy-sous-Bois - Ile de France)
e Thierry QUEHEN (Compagnie d’Arc de Fontainebleau - Ile de France)

C’est Laurent BOISSADY qui est arrivé en téte avec 5621 voix devant Thierry QUEHEN 1686
voix et Jean-Denis GITTON 1114 voix.



